
GROUPEMENT SOLIDAIRE -FORMATIONS PROFESSIONNELLES
Union Régionale des Francas Aquitaine  CEMEA Aquitaine–
www.francas-aquitaine.org  / www.cemea-aquitaine.asso.fr

BPJEPS
Loisirs Tout Public

Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l'Éducation Populaire et du Sport

ZONE AQUITAINE  4 PROMOTIONS SUCCESSIVES–
Bordeaux zone centrale / Aquitaine Nord & Bayonne - Pau - Mont de Marsan / Aquitaine Sud

2012 / 2014

CARACTÉRISTIQUES GÉNÉRALES :
ORGANISATEUR :
GROUPEMENT SOLIDAIRE  Union Régionale des FRANCAS Aquitaine / CEMEA Aquitaine :

• Union Régionale des Francas d'Aquitaine : Tel : 05 57 77 28 19 / cthebault@francas-aquitaine.org
133 rue Joseph Fauré, 33100 BORDEAUX

• CEMEA Aquitaine : Tel : 05 56 69 17 92 / secretariat@cemea-aquitaine.asso.fr
9/11 rue Permentade, 33000 BORDEAUX

SESSIONS DE FORMATIONS :
• session n°1 : du 29/05/12 au 05/07/13  BORDEAUX–

information collective : le vendredi 13 avril 2012, 10h/12h.
• session n°2 : du 10/09/12 au 17/10/13  BORDEAUX–

information collective : le mardi 15 mai 2012, 14h/16h.
• session n°3 : du 09/01/13 au 26/01/14  BORDEAUX–

information collective : le mardi 13 novembre 2013, 10h/12h.
• session n°4 : du 09/01/13 au 26/01/14  PAU–

information collective : le mardi 13 novembre 2013, 10h/12h.
ZONES DE RECRUTEMENT : AQUITAINE
FORMATIONS EN ALTERNANCE : apports en centre de formation et exercice des fonctions en structure d'animation.
TESTS DE SÉLECTION : contacter nous pour chaque session.
DURÉE DE FORMATION : variable selon niveau d'entrée en formation  maximum 630h en centre de formation.–
COUT TOTAL MAXIMUM : 6050  TTC (9.60 /heure)  PARCOURS ALLÉGÉS POSSIBLES€ € –
FINANCEMENTS :

• OPCA via prises en charges CIF  UNIFORMATION pour les salariés–

• P LE EMPLOIÔ  via dispositifs particuliers aux droits ouverts (contacter Pôle Emploi ou Mission Locale)

• CONSEIL RÉGIONAL D'AQUITAINE dans le cadre du Plan Régional de Formation professionnelle (PrdF)

http://www.francas-aquitaine.org/
mailto:secretariat@cemea-aquitaine.asso.fr
mailto:cthebault@francas-aquitaine.org
http://www.cemea-aquitaine.asso.fr/


CONDITIONS D'ACCES AU BPJEPS LTP :
• Avoir 17 ans le premier jour de la formation (date de naissance et copie de la carte nationale d’identité fournie 

dans le dossier),
• Ne pas être sous le coup d'une interdiction d'encadrer des mineurs suite à une condamnation judiciaire,
• Etre  orienté  par  un  prescripteur,  ou  recommandé  par  un  professionnel  de  l’animation  socioculturelle  ou 

sportive de ces départements. 
• Posséder une expérience d’animation est conseillé,
• Disposer des pré-requis réglementaires (annexe III de l'arrêté du 29/03/03 portant sur la création des BPJEPS 

LTP) : être titulaire du BASE ou du BAFA ou du BAFD ou du BAPAAT ou autres titres ou diplômes attestant des 
compétences à encadrer un groupe quelque soit son champ d'intervention, ou diplôme de niveau IV.

INFORMATIONS TECHNIQUES :
Aire de recrutements : Selon sessions de BPJEPS : Bordeaux Zone Centrale, Aquitaine Sud , Aquitaine Nord.
Effectif minimal de mise en œuvre : 12
Modalité d’entrée : pré requis et test de sélection
Public visé pour la session : demandeurs d’emploi et salariés
Certification préparée: brevet professionnel de la jeunesse, de l'éducation populaire et du sport, diplôme e niveau IV, 
classifié au RNCP.
Métier préparé : animateur socioculturel  directeur d'Accueil Collectif de Mineurs.–
Suite de parcours qualifiant envisageable : DEJEPS, diplômes de la filière universitaire.
Codification ROME : G1202, K1307

STRUCTURATION DE LA FORMATION :
Le BPJEPS LTP est structuré en 3 modules principaux :

• Module 1 : « Conduire des temps d’animation adaptés aux publics de la structure».
Contenus : connaissance des publics, maitrise de supports techniques, préparation et animation d'activités de 
loisirs, connaissances pédagogiques et réglementaires.

• Module 2 : « Concevoir des projets d'animation et communiquer sur son action »
Contenus : approfondissement sur les publics de l'animateur, connaissance de l'environnement professionnel, 
méthodologie du projet et évaluation, techniques de communication.

• Module 3 : « conduire une action éducative de découverte / direction d'un accueil collectif de mineurs / 
partenariats et complémentarités éducatives».
Contenus  :  direction d'un  accueil  collectif  de  mineurs,  enjeux  socioéducatifs  et  politiques  de l'animation 
socioculturelle,  l'action  éducative  partagée  (territoires  et  partenaires),  Genre  et  animation,  histoire  de 
l'éducation populaire, droit institutionnel, réglementation.

CARACTÉRISTIQUES SPÉCIFIQUES :
Ces BPJEPS LTP possèdent les particularités suivantes :

• SÉJOURS A L'ÉTRANGER : sessions de 15 jours à l'étranger incluses dans la prestation,

• SÉJOURS EN INTERNAT : session délocalisées co-construites dans le cadre d'un projet collectif des stagiaires,

• UC8 : « direction d'un ACM » > ouvre droit à la direction d'accueils de loisirs en toute autonomie,
• UC10 : « orientation enfance 3/13 ans » ou « orientation jeunesse 13/25 ans »
• OPTION : Certificat de Spécialisation « Animation et Insertion Sociale »

• POST FORMATION : stages conventionnés à l'étranger (14 à 24 semaines) proposés à l'issue de l'action.

1° session de BPJEPS LTP : BORDEAUX
REUNION D'INFORMATION COLLECTIVE : VENDREDI 13 AVRIL 2012  10H/12H–

DATE LIMITE DÉP T DOSSIER CANDIDATURE : VENDREDI 4 MAI 2012Ô

TESTS DE SÉLECTION : MERCREDI 15 + JEUDI 16 MAI 2012
entrée en formation : MARDI 29 MAI 2012

Renouvellements d'habilitations & habilitations sous réserve d'accords du Service Formation de la DRJSCS Aquitaine.


